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          Kính gửi: 

- Ủy ban MTTQ và các tổ chức chính trị - xã hội; 

- Các phòng, ngành, đơn vị trên địa bàn xã; 

- Ban cán sự các thôn. 

Để triển khai có hiệu quả công tác phổ biến giáo dục pháp luật năm 2026, 

Ủy ban nhân dân xã đã tổng hợp một số chính sách, văn bản pháp luật quan 

trọng liên quan đến việc thực hiện nhiệm vụ chuyên môn của cán bộ, công chức, 

viên chức và liên quan mật thiết đến đời sống của Nhân dân có hiệu lực từ tháng 

04/2026. Uỷ ban nhân dân xã giao: 

- Phòng Văn hóa - Xã hội xã chủ động triển khai hoặc tham mưu UBND 

xã triển khai tuyền truyền, phổ biến bằng các hình thức phù hợp (trên loa truyền 

thanh, trang thông tin điện tử, ...). 

- Ban cán sự các thôn phối hợp với các cơ quan, đơn vị tổ chức tuyên 

truyền, phổ biến nội dung các chính sách, văn bản pháp luật đến Nhân dân bằng 

các hình thức phù hợp, thiết thực như: thông qua các cuộc sinh hoạt chi bộ, họp 

thôn; lồng ghép trong các hoạt động cộng đồng... 

- Đề nghị Ủy ban MTTQ và các tổ chức chính trị - xã hội; các phòng, 

ngành, đơn vị tổ chức tuyên truyền, giới thiệu, cung cấp cho đội ngũ cán bộ, 

công chức, viên chức, người lao động và nhân dân trên địa bàn biết và thực hiện. 

(Gửi kèm Công văn này tài liệu tuyên truyền) 

Đề nghị các cơ quan, đơn vị có liên quan và Ban cán sự các thôn quan 

tâm, triển khai thực hiện./.  

 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Sở Tư pháp; 

- Thường trực: Đảng ủy; HĐND xã; 

- Chủ tịch, các PCT UBND xã; 

- CVP, PCVP HĐND và UBND xã; 

- Lưu: VT. 

 

TM. UỶ BAN NHÂN DÂN 

KT.CHỦ TỊCH 

PHÓ CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

Lâm Anh Đức 

 

ỦY BAN NHÂN DÂN 

XÃ KỲ HOA 

Số:       /UBND-VP 
V/v tuyên truyền, phổ biến các văn 

bản pháp luật có hiệu lực từ 

tháng 04/2026 

 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

 

Kỳ Hoa, ngày      tháng 03 năm 2026 
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MỘT SỐ CHÍNH SÁCH CÓ HIỆU LỰC TỪ THÁNG 04/2026 

(Kèm theo Công văn số        ngày 30/3/2026 của UBND xã) 

 

 Trong tháng 04/2026 có 02 Luật, 05 Nghị định, 04 Quyết định, 15 Thông 

tư chính thức có hiệu lực, sau đây là một số văn bản, chính sách quan trọng liên 

quan đến việc thực hiện nhiệm vụ chuyên môn của cán bộ, công chức, viên 

chức, người lao động và liên quan mật thiết đến hoạt động của doanh nghiệp, 

đời sống của Nhân dân: 

Quy định về xử phạt trục xuất đối với người nước ngoài vi phạm 

pháp luật Việt Nam 

Chính phủ ban hành Nghị định số 59/2026/NĐ-CP quy định hình thức xử 

phạt trục xuất, biện pháp tạm giữ người, áp giải người vi phạm theo thủ tục hành 

chính và quản lý người nước ngoài vi phạm pháp luật Việt Nam trong thời gian  

làm thủ tục trục xuất. 

Nghị định gồm 6 chương, 44 điều quy định về đối tượng áp dụng, thủ tục 

áp dụng hình thức xử phạt trục xuất; quyền, nghĩa vụ của người bị áp dụng hình 

thức xử phạt trục xuất; biện pháp quản lý người nước ngoài vi phạm pháp luật 

Việt Nam trong thời gian làm thủ tục trục xuất và trách nhiệm của các cơ quan, 

tổ chức thi hành hình thức xử phạt trục xuất. 

Đối tượng áp dụng, thủ tục tạm giữ người, áp giải người vi phạm theo thủ 

tục hành chính; các trường hợp áp dụng biện pháp tạm giữ người, áp giải người 

vi phạm theo thủ tục hành chính; quyền và nghĩa vụ của người bị áp dụng biện 

pháp tạm giữ người, áp giải người vi phạm theo thủ tục hành chính. 

Nghị định này có hiệu lực thi hành từ ngày 1/4/2026 và thay thế Nghị 

định số 142/2021/NĐ-CP ngày 31/12/2021 của Chính phủ quy định hình thức 

xử phạt trục xuất, biện pháp tạm giữ người, áp giải người vi phạm theo thủ tục 

hành chính và quản lý người nước ngoài vi phạm pháp luật Việt Nam trong thời 

gian làm thủ tục trục xuất. Đồng thời, bãi bỏ Điều 66 Nghị định số 

282/2025/NĐ-CP ngày 30/10/2025 của Chính phủ quy định xử phạt vi phạm 

hành chính trong lĩnh vực an ninh, trật tự, an toàn xã hội; phòng, chống tệ nạn xã 

hội; phòng, chống bạo lực gia đình. 

Quy trình thu thập, sử dụng dữ liệu thu được từ thiết bị kỹ thuật do 

cá nhân, tổ chức cung cấp để phát hiện vi phạm hành chính 
Nghị định số 61/2026/NĐ-CP của Chính phủ quy định rõ quy trình thu 

thập, sử dụng dữ liệu thu được từ phương tiện, thiết bị kỹ thuật do cá nhân, tổ 

chức cung cấp để phát hiện vi phạm hành chính. 

Nghị định số 61/2026/NĐ-CP quy định: Dữ liệu do cá nhân, tổ chức thu được từ 

phương tiện, thiết bị kỹ thuật cung cấp cho cơ quan, đơn vị, người có thẩm 

quyền xử phạt vi phạm hành chính thông qua một trong các hình thức sau:  

         Trực tiếp đến trụ sở cơ quan, đơn vị của người có thẩm quyền hoặc hiện 

trường xảy ra vụ việc để cung cấp hoặc địa điểm khác do người có thẩm quyền 

quyết định; Thư điện tử, cổng thông tin điện tử, trang thông tin điện tử, Ứng 

dụng định danh quốc gia (VNeID) và ứng dụng khác trên thiết bị di động, số 

điện thoại đường dây nóng được công bố chính thức; Dịch vụ bưu chính; Kết 
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nối, chia sẻ dữ liệu qua nền tảng số hoặc hệ thống tích hợp, chia sẻ dữ liệu theo 

quy định của pháp luật. 

Nghị định quy định thời hạn xác minh không quá 30 ngày, kể từ ngày thụ 

lý xác minh. Đối với vụ việc phức tạp thì thời hạn xác minh được kéo dài nhưng 

không quá 60 ngày, kể từ ngày thụ lý xác minh. 

Nghị định có hiệu lực từ ngày 1/4/2026. 

Thay đổi lịch phổ biến một số thông tin thống kê quan trọng 
Chính phủ ban hành Nghị định số 13/2026/NĐ-CP ngày 13/1/2026 sửa 

đổi, bổ sung một số điều và phụ lục của Nghị định số 62/2024/NĐ-CP ngày 

7/6/2024 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một số điều phụ lục của Nghị định số 

94/2016/NĐ-CP ngày 1/7/2016 của Chính phủ quy định chi tiết và hướng dẫn 

thi hành một số điều của Luật Thống kê và Nghị định số 94/2022/NĐ-CP ngày 

7/11/2022 của Chính phủ quy định nội dung chỉ tiêu thống kê thuộc hệ thống chỉ 

tiêu thống kê quốc gia và quy trình biên soạn chỉ tiêu tổng sản phẩm trong nước, 

chỉ tiêu tổng sản phẩm trên địa bàn tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương.Tại 

Nghị định số 13/2026/NĐ-CP, Chính phủ thay đổi lịch phổ biến một số thông 

tin thống kê quan trọng của cơ quan thống kê trung ương so với Nghị định số 

62/2024/NĐ-CP ngày 7/6/2024, cụ thể như sau: 

Nghị định có hiệu lực thi hành từ ngày 10/4/2026. 

Trang bị phương tiện chữa cháy, cứu nạn, cứu hộ cơ giới không bảo 

đảm bị phạt tới 40 triệu đồng 
Chính phủ đã ban hành Nghị định số 69/2026/NĐ-CP sửa đổi, bổ sung 

một số điều của Nghị định số 106/2025/NĐ-CP ngày 15/5/2025 quy định xử 

phạt vi phạm hành chính trong lĩnh vực phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu 

hộ. 

Nghị định số 106/2025/NĐ-CP ngày 15/05/2025 của Chính phủ quy định 

xử phạt vi phạm hành chính trong lĩnh vực phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, 

cứu hộ được ban hành đã góp phần hoàn thiện hệ thống pháp luật về xử lý vi 

phạm hành chính; tạo hành lang pháp lý hữu hiệu để đảm bảo công tác xử lý, xử 

phạt vi phạm hành chính trong lĩnh vực phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu 

hộ. Tuy nhiên, trong quá trình triển khai thực hiện công tác xử phạt vi phạm 

trong lĩnh vực phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ quy định tại Nghị định 

số 106/2025/NĐ-CP còn gặp một số vướng mắc, bất cập. 

Để đảm bảo phù hợp với các quy định mới của pháp luật, bảo đảm tính 

khả thi, tăng cường răn đe, giáo dục cá nhân, tổ chức có hành vi vi phạm hành 

chính, kịp thời trong việc sửa đổi, bổ sung các chính sách mới, Chính phủ đã ban 

hành Nghị định số 69/2026/NĐ-CP sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định 

số 106/2025/NĐ-CP ngày 15/5/2025. 

Theo quy định mới, phạt tiền từ 6.000.000 đồng đến 8.000.000 đồng đối 

với hành vi tổ chức, cá nhân sử dụng đối tượng quy định tại các điểm c, d, đ, e 

và điểm g khoản 1 Điều 45 Luật phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ thực 

hiện nhiệm vụ phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ nhưng chưa có văn 

bản thông báo kết quả huấn luyện nghiệp vụ phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, 

cứu hộ. Đối với vi phạm quy định về bảo hiểm cháy, nổ bắt buộc, Nghị định số 
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69/2026/NĐ-CP bổ sung cụm từ "không đủ đối tượng bảo hiểm" tại khoản 1 

Điều 17: "Mua bảo hiểm cháy, nổ bắt buộc không đủ đối tượng bảo hiểm cháy, 

nổ bắt buộc hoặc không đúng mức phí bảo hiểm cháy, nổ bắt buộc theo quy định 

đối với cơ sở phải mua bảo hiểm cháy, nổ bắt buộc" để phù hợp với Điều 35 

Nghị định số 105/2025/NĐ-CP và Điều 23 Nghị định số 67/2023/NĐ-CP quy 

định về đối tượng bảo hiểm. Đồng thời, Nghị định số 69/2026/NĐ-CP bổ sung 

điểm c của khoản 8 Điều 20 vi phạm quy định về trang bị, lắp đặt phương tiện 

phòng cháy, chữa cháy và cứu nạn, cứu hộ. Theo quy định mới, hành vi trang bị 

phương tiện chữa cháy, cứu nạn, cứu hộ cơ giới không bảo đảm theo quy định sẽ 

bị phạt tiền từ 30.000.000 đồng đến 40.000.000 đồng. 

Thành lập, ban hành Quy chế hoạt động Quỹ phòng thủ dân sự 

Trung ương 
Thủ tướng Chính phủ ban hành Quyết định số 9/2026/QĐ-TTg ngày 

6/3/2026 thành lập và ban hành Quy chế hoạt động Quỹ phòng thủ dân sự trung 

ương. 

Quyết định nêu rõ: Thành lập Quỹ phòng thủ dân sự trung ương để tiếp 

nhận, quản lý, sử dụng các nguồn đóng góp tự nguyện của các tổ chức, cá nhân 

trong nước, ngoài nước; nguồn điều tiết từ Quỹ phòng thủ dân sự cấp tỉnh về 

Quỹ phòng thủ dân sự trung ương theo quyết định của Thủ tướng Chính phủ và 

nguồn điều tiết từ các quỹ tài chính nhà nước ngoài ngân sách có liên quan đến 

hoạt động ứng phó, khắc phục hậu quả sự cố, thảm họa. 

Quỹ Phòng thủ dân sự trung ương do Bộ Quốc phòng quản lý.  

Địa vị pháp lý của Quỹ theo quy định tại khoản 1 Điều 23 Nghị định số 

200/2025/NĐ-CP ngày 9 tháng 7 năm 2025 của Chính phủ quy định chi tiết một 

số điều của Luật Phòng thủ dân sự. Bộ máy quản lý Quỹ sử dụng quân nhân 

thuộc Bộ Quốc phòng do Bộ trưởng Bộ Quốc phòng quyết định. Quỹ hoạt động 

không vì mục đích lợi nhuận. Quỹ có nhiệm vụ hỗ trợ các hoạt động phòng thủ 

dân sự mà ngân sách nhà nước chưa đầu tư hoặc đầu tư nhưng chưa đáp ứng yêu 

cầu; tiếp nhận, quản lý, sử dụng các nguồn tài chính; thực hiện chế độ báo cáo, 

kế toán theo quy định tại Nghị định này và pháp luật liên quan. Quỹ phải chấp 

hành việc thanh tra, kiểm tra, kiểm toán của cơ quan nhà nước có thẩm quyền 

theo quy định của pháp luật; công bố công khai về quy chế hoạt động, kết quả 

hoạt động của Quỹ phòng thủ dân sự, báo cáo tình hình thực hiện quỹ theo quy 

định tại Quyết định này và pháp luật liên quan. Nguồn thu của Quỹ từ các nguồn 

tài chính sau đây: Đóng góp tự nguyện của các tổ chức, cá nhân trong nước, 

ngoài nước; Nguồn điều tiết từ các quỹ tài chính nhà nước ngoài ngân sách có 

liên quan đến hoạt động ứng phó, khắc phục hậu quả sự cố, thảm họa; Nguồn 

điều tiết từ Quỹ phòng thủ dân sự cấp tỉnh về Quỹ phòng thủ dân sự trung ương 

theo quyết định của Thủ tướng Chính phủ; Thu lãi từ tài khoản tiền gửi. 

Bắt buộc dùng tên thật với tài khoản ngân hàng 

Quy định về cung ứng dịch vụ thanh toán không dùng tiền mặt được Ngân 

hàng Nhà nước Việt Nam sửa đổi, bổ sung tại Thông tư 30/2025, yêu cầu dùng 

tên thật cho tài khoản ngân hàng. 
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Theo đó, khoản 2 điều 12 và khoản 5 điều 7 Thông tư 30/2025 bổ sung 

yêu cầu ngân hàng phải kiểm tra, kiểm soát lệnh thanh toán hợp pháp, hợp lệ. 

Trong đó, phải bảo đảm tên tài khoản đúng với tên thật trong căn cước công 

dân/thẻ căn cước tại thỏa thuận mở, sử dụng tài khoản thanh toán của khách 

hàng khi thực hiện giao dịch thanh toán ở ngân hàng; đồng thời, phải hiển thị 

đầy đủ trên chứng từ thanh toán. 

Thông tư 30/2025 chính thức có hiệu lực thi hành từ ngày 1/4/2026. 

Điều kiện để miễn thi tốt nghiệp THPT môn ngoại ngữ 
Quy chế thi tốt nghiệp THPT năm 2026 được Bộ trưởng Bộ Giáo dục và 

Đào tạo sửa đổi, bổ sung tại Thông tư 13/2026. 

Thông tư 13/2026 ban hành kèm theo Phụ lục I - danh mục những chứng 

chỉ ngoại ngữ được dùng để miễn thi môn ngoại ngữ khi xét tốt nghiệp THPT 

2026. Theo đó, từ ngày 14/4, danh mục này bổ sung 2 chứng chỉ được miễn thi 

ngoại ngữ là tiếng Hàn TOPIK và tiếng Anh quốc tế Versant English Placement 

Test (VEPT). Với Thông tư 13/2026, số chứng chỉ được chấp nhận dùng để 

miễn thi ngoại ngữ khi xét tốt nghiệp THPT 2026 được nâng lên 22, gồm chứng 

chỉ các ngôn ngữ: tiếng Anh, tiếng Nga, tiếng Pháp, tiếng Trung, tiếng Đức, 

tiếng Nhật và tiếng Hàn. Các chứng chỉ này phải còn hiệu lực đến thời điểm thí 

sinh làm thủ tục dự thi tốt nghiệp THPT. 

Thông tư 13/2026 chính thức có hiệu lực thi hành từ ngày 24/4. 

Trên đây là một số chính sách pháp luật có hiệu lực trong tháng 04/2026, 

UBND xã tổng hợp cung cấp thông tin đến các cơ quan, đơn vị, các tổ dân phố 

và các doanh nghiệp để tuyên truyền, phổ biến pháp luật đến cán bộ, công chức, 

viên chức, người lao động và toàn thể Nhân dân trên địa bàn./. 

 

 ỦY BAN NHÂN DÂN XÃ 
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